Weergave bijeenkomst brede werkgroep Top en Twel van Toen naar Toekomst
woensdag 20 september in it Harspit

Aanwezig:Marieke Verf, Therese Hartkamp, Theo Verboom, Joop Hoekstra, Hetty Schuil,
Gonneke Haaksma, Koos Oosterhaven, Theo Boermeester, Wim Martijn Simonse, Yorick
Hoogland, Jeroen Bijlsma, Anne Visser, Annet Schukken, Johannes Lankester en Lucie Gelderblom.

Afwezig:
Yannay Adema en Vincent H(hadden zich voor vanavond ook niet aangemeld)
Johan Mulder

1 Welkom,

a: nieuwe aanwezigen stellen zich kort voor, de anderen ook.

b: punten van de kerngroep

bl: Gezien de voortgang op het gebied van de omgevingsvisie: is het ok dat Dorpsbelang al contact
zoekt met de gemeente over hoofdpunten die al uit de enquéte komen? Enerzijds om te voorkomen
dat we te laat zijn en anderzijds om bekendzijn mede-initiatiefnemer e te maken dat we hiermee
breed bezig zijn. Ook voor de Ectt geldt dit, zij willen acties al verwerken in hun jaarplan 2024.
Antwoord is: ok, bewaak wel dat dat dit niet gaat bijten met het proces Dorpsvisie. En OVTT en
Dorpsbelang hebben allebei een accountmanager bij de gemeente. Ze kunnen dus hierin
gezamenlijk optrekken.

b2: Uit de enquéte is ook een waslijst gekomen met suggesties voor activiteiten in it Harspit: die
laten we nog even liggen. Net als andere specifieke uitkomsten die we tzt adresseren.

2 Trechteren thema’s werkgroepen
Lucy en Johannes hebben alle thema’s uit de voorbereiding voor deze avond, gebundeld in een
schema. Zie bijlage 1, de groslijst met mogelijke visie en actiepunten.

We gaan nu in tweetallen (en drietallen) de zaken uit die groslijst prioriteren.

De opdracht hierbij: Er zijn 5 gebieden: Zorg voor elkaar, Zuinig met spullen en materialen, Zuinig
met Energie en water, Denk Gifvrij en Aandacht voor de natuur. Bij elk thema mag je maximaal 3
punten kiezen: hoogste score is 3 (belangrijkst), dan 2 en dan 1 punt toekennen.

Vanwege de omvang van thema 1 (zorg voor elkaar) mag je daar tweemaal een 3, een 2 en een 1
toekennen.

De 5 groepjes krijgen allen een overzicht en gaan aan de slag. De uitkomsten worden plenair
besproken. En verwerkt (Zie bijlage 2 ongeordend ingevuld en bijlage 3 op volgorde hoogste aantal
punten.).

NbD dit moet gecorrigeerd worden want 1 groepje heeft, ongemerkt teveel punten uitgedeeld. Ze
hebben namelijk in totaal 21 ipv 12 punten uitgedeeld. Dit is niet tijdig opgemerkt.

Ook de te combineren onderdelen uit het excellschema zijn niet gecombineerd. Daardoor verandert
de telling bij de thema’s ook. En ook het daarna volgende onderdeel, stickeren van de thema’s met
behulp van de 6 stickers per aanwezige, is daarom niet representatief. Er missen essentiele
onderwerpen. Zie bijlage.

De kerngroep stelt daarom nu voor om dit onderdeel op de volgende bijeenkomst van de
brede werkgroep opnieuw onder de loep te nemen/over te doen. Dat heeft ook gevolgen voor
de te kiezen thema’s van de werktafels bij de dorpsavond. Een en ander is inmiddels met
Lucie en Johannes kortgesloten.

Argumentatie: tot nu toe is het proces navolgbaar en transparant geweest, nu weeffouten
zomaar wegstrijken willen we niet.

Stukje overdoen is daarom beter. Dit onderdeel komt terug op de volgende bijeenkomst (25
oktober). Dat is nog tijdig voor de volgende Dorpsavond (29 november)



NB 2- En voor het punt A-7 is al een werkgroep actief. Die zou dan versterkt kunnen worden, er
moet in elk geval contact mee gezocht worden.

3 Planning en Voorbereiding dorpsbijeenkomst

Grotendeels een werkbijeenkomst. Met naast een inleidend deel ook een werkdeel waarbij mensen
zich bij thema- tafels kunnen voegen om actief te worden of mee te denken en helpen bij de top-
thema’s. Bedoelign is dat er concrete werkgroepen komen die aan de slag gaan.

Draagvlak en activering is belangrijk en trekkers zijn nodig: We inventariseren het draagvlak hier:
Wie wil bij een tafel staan en de activering voor dit onderwerp trekken?

Dit is wel geinventariseerd. Maar op de volgende bijeenkomst van de brede werkgroep (25 oktober)
kan de themakeuze nog veranderen/aangevuld worden

Dus een voorlopige weergave:

Ruilmarkt: Gonneke

A-7; Theo Boermeester (aansluitend bij Hessel Bouma (actie Theo)

Wonen (ook huisvesting voor jongeren en senioren) en Joop en Wim Martijn

Dagtoerisme: Koos en Jeroen

Wandel- en fietsroutes: open

Voorbereiding Dorpsavond: Koos, Theo V., Jeroen, Annet en Yorick

4 Aanpak schrijven visie
Wat is het beeld van de visie?

Via een open gesprek over diverse invalshoeken:

-gaan we schrijven op hoofdthema’s?

- voor wie is het bedoeld?

- Concreet!

- Het Dna van het dorp moet eraf spatten,

- richtinggevend.

- helpend bij het maken van keuzes,komen we tot:

het moet in elk geval een doorkijk bieden voor de komende 20-30 jaar, herkenbaar en invoelbaar,
een stip op de horizon waar we naar toe willen.

Ook bespreken we wie er gaan schrijven:

na discussie komen we tot een groep die bestaat uit zowel mensen die vanaf het begin betrokken
zijn geweest en alle bijeenkomsten en input meegemaakt hebben (Corrie en Annet), als mensen die
zich vrij snel aangesloten hebben (Koos) en iets later (Wim Martijn en Johan). Die kunnen elkaar
scherp houden en een frisse blik op de materie toevoegen.

Naast dit schrijfclubje komt er ook een klankbordgroep om mee te lezen: Theo V. en Theo B.

De werkgroepen en de visieschrijvers kunnen parallel aan de slag gaan

5 Afspraken

- data bijeenkomsten: Dorpsavond: 29 november (is inmiddels vastgelegd bij it Harspit)
Volgende bijeenkomst brede werkgroep 25 oktober half 8 in it Harspit (ook vastgelegd)

- wie doet wat: Zie hierboven en de groepjes hebben ter plekke datum-afspraken gemaakt
(schrijvers en voorbereiders Dorpsavond)

6 Afsluiting



